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TECNICOS ESPECIALIZADOS — TERAPEUTA DA FALA

Medidas do plano de desenvolvimento pessoal, social e comunitério no
Agrupamento de Escolas de Tabua

CONTRATAGAO DE ESCOLA ~ 2023/2024
(Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho)

AVISO DE ABERTURA
1. Deacordo com o estipulado no 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, e ulteriores
alteragdes, Sidonio Fernandes Costa, Diretor do Agrupamento de Escolas de Tdbua, torna
publico que se encontra aberto o procedimento concursal, por um periodo de trés dias Gteis,

nos seguintes termos:

a) Requisito prévio de admissdo: Licenciatura em Terapia da fala

b) Contrato de trabalho em fung¢des publicas a termo resolutivo certo;

c} Otipo de duragéo do contrato é temporario, com duracio semanal de 35 horas;

d) Local de trabalho: Escolas do Agrupamento de Escolas de Tabua;

e) Caracterizacdo das fungBes: Servicos de terapia da fala;

f) Realizagdo do concurso: Aplicagdo informatica disponibilizada para o efeito pela Diregdo-

Geral da Administragdo Escolar http://www.dgae.mec.pt;

2. De acordo com o estipulado no ponto 11 do artigo 39.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27
de junho, sdo critérios objetivos de sele¢do a seguir obrigatoriamente, para os técnicos
especializados:

a) A avaliagdo do portfélio (AP) com uma ponderagio de 30%;
b) Entrevista Profissional de sele¢do (EPS) com uma ponderagdo de 35%;
c) Numero de anos de experiéncia profissional na drea (AE), com uma ponderagio de

35%.

3. Aauvaliagdo do portfdlio (P) visa confirmar a experiéncia e, ou, os conhecimentos do candidato
em areas técnicas especificas, através da analise de uma colecdo organizada de trabalhos que
demonstrem as competéncias técnicas detidas diretamente relacionadas com as fungdes a
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que se candidata,
4. Os elementos necessdrios para a Avaliagdo do Portefélio sdo, obrigatoriamente, preenchidos
em formuldrio, disponivel no link:

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfSy0iaGddHXrpNMp-

SDUzisBCUOt48764WKRDxGh5inl 22Q/viewform

5. Na avaliagdo do portfélio (P), serdo considerados os cinco elementos abaixo discriminados,
sendo atribuidas as seguintes subponderacges:

a) Habilitagdo Académica e Profissional — 10%

l.  Licenciatura em terapia da fala — 12 pontos.
Il.  Doutoramento, Mestrado (classico) ou Pés graduagdo —3, 2, 1 pontos, respetivamente
[cumulativos com a alinea I)].

b) Experiéncia Profissional no ambito da terapia da fala— 5%

I.  Dois pontos por cada ano de experiéncia profissional, contados até 31 de agosto de
2022, certificados pelo Ministério da Educagao, com o limite maximo de 20 pontos.

Il.  Um ponto por cada ano de experiéncia na drea noutros ministérios, servicos ou
instituigcbes, contados até 31 de agosto de 2022, com o limite méximo de 20 pontos.

c) Formacdo na érea — 5%

. Um ponto por cada 25 horas de formagdo obtida na area, com o limite maximo de 4
pontos.

Il.  Um ponto por cada 25 horas como formador na drea, com o limite méaximo de 4
pontos.

d} Projetos — 10%
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I.  Dois pontos por cada projeto criado e desenvolvido na area, com o limite méximo de

20 pontos.
II.  Um ponto por cada participa¢gdo em projetos na darea, com o limite maximo de 10

pontos.

6. A avaliagdo do portfélio é expressa numa escala de 0 a 20 valores, com valoragdo até as
centésimas.

7. O portfélio devera ser submetido no maximo até 24 horas apds o término do prazo do
concurso.

8. A entrevista Profissional de selecdo (EPS) visa obter, através de uma relagio interpessoal,
informagdes sobre aspetos comportamentais profissionais diretamente relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal.

9. A aplicagdo da EPS sera feita por tranches sucessivas de dez (10) candidatos, por ordem
decrescente da gradua¢do correspondente a alinea c) do ponto 12 do art.2 39 do decreto-lei
28/2017 de 15 de marco, na sua redaco atual, até a satisfagdo das necessidades.

10. Na EPS procurar-se-a analisar, de forma estruturada, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais, sendo atribuida a subponderagéo de 35 %.

11. Para a entrevista profissional de selecdo, serdo aplicados os seguintes niveis classificativos:

e Elevado ~ 20 valores
e Bom — 16 valores

e Suficiente — 12 valores
* Reduzido — 8 valores

o Insuficiente — 4 valores

12. Os candidatos serdo convocados teiefonicamente para a realizacdo da EPS com um minimo
de 24 horas de antecedéncia, sendo o local, data e hora da sua realizacéo afixados no placar
da entrada dos servigos administrativos.

13. O Jari da EPS sera constituido pelos seguintes elementos:

a} Um(a) adjunto{a) da diregdo;

b} coordenadora dos Diretores de turma do 2.2 ciclo;
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c) uma psicéloga dos servigos de psicologia do agrupamento.

14. A EPS terd uma duragdo minima de 15 minutos.

15. Sera selecionado o candidato que obtiver a pontua¢do mais elevada resultante da férmula:
CF=0,3xP + 0,35xEPS + 0,35xAE

16. Em caso de empate, serdo utilizados os critérios previstos no ponto 2 do art.2 12 do Decreto-
Lei n.2 132/2012, de 27 de junho.

17. Serdo objeto de excluséo os candidatos que, para além dos documentos previstos nos pontos
2 e 3do art.2 41.2 do Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de junho, ndo apresentem o portfélio
dentro do prazo supra referido; faltem & entrevista; apresentem declaracdes que ndo
correspondam aos factos; ndo apresentem comprovativos das declaracSes prestadas.

18. Terminado o procedimento de selegdo, a publicitagdo das listas finais ordenadas do concurso
sera feita neste sitio eletrénico - http://www.aetabua.pt e nos locais de estilo da escola sede
do agrupamento.

19. O prazo de reclamagdo do resultado final do concurso termina as 16:00h, do 22 dia til,

contado a partir do dia da afixacdo da lista de classificag&o final.

O candidato selecionado entrard em fungdes logo ap6s a homologacdo da lista de classificacdo
final.

Agrupamento de Escolas de Tabua, 22 de agosto de 2023

{Sidonio Fernandes/Costa)
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